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Introducción I El Desempeño del Trabajo Formal (IMSS) 

Este es el boletín número cuarenta y siete del Mercado de
Trabajo en Sonora, que elabora la Secretaría de Hacienda
del Gobierno del Estado a través de la Dirección General

Panorama Nacional

Al 30 de junio de 2016, el número de trabajadores
asegurados permanentes y eventuales urbanos inscritos
en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) fue de

de Planeación y Evaluación.

En él, se integra y analiza los rasgos más sobresalientes
de la información en materia laboral y la evolución de los
principales indicadores de empleo relativos al segundo

en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), fue de
18,186,805 personas; en relación a junio del año anterior
se crearon 647,406 puestos de trabajo, con lo cual el
empleo formal en México creció a tasa anual de 3.7 por
ciento.

trimestre de 2016.

En síntesis, el documento ofrece un panorama general
sobre el comportamiento del nivel de ocupación, utilizando
como fuentes de información las estadísticas del Instituto

16 804 432
17,539,399 17,685,387

18,186,805

Trabajadores Asegurados en el IMSS en México

Mexicano del Seguro Social; los resultados de la Encuesta
Nacional de Ocupación y Empleo del Instituto Nacional de
Estadística y Geografía, la información del mercado
laboral de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, así
como de los registros administrativos del Servicio Nacional
d l E l S N t N i l t b j d t l d l

15,385,885
16,021,829

16,804,432

Jun. 2012 Jun. 2013 Jun. 2014 Jun. 2015 Dic. 2015 Jun. 2016

del Empleo en Sonora.
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Al cierre del primer semestre, la planta laboral con
afiliación al IMSS en el sector primario aumentó en 14,925
trabajadores, cerrando con 431,053 personas ocupadas;
en el sector secundario se adicionaron 267,042
trabajadores, acumulando 6,709,709 y el terciario se
i tó 219 451 d l d d

 
   
        

   incrementó en 219,451 congregando un acumulado de
11,046,043 plazas ocupadas.



 

6,442,667 6,709,709

10,826,592 11,046,043
Trabajadores Asegurados al IMSS por Sector Por su parte, la tasa de desocupación abierta del país

reflejó la evolución positiva que ha tenido el mercado de
trabajo, manteniendo una clara tendencia a la baja,
contabilizando al segundo trimestre de 2016 una tasa

Nota: No incluye a trabajadores eventuales del campo.

Fuente: IMSS.

416,128 431,053

Dic. 2015 Jun. 2016

Primario Secundario Terciario

contabilizando al segundo trimestre de 2016 una tasa
anualizada de 3.9 por ciento, 0.4 puntos porcentuales por
debajo del registro de un año antes.

En número de trabajadores, la población desocupada
disminuyó en 181,658 personas, de las cuales 99,879

Por rama de actividad, el incremento del empleo durante
enero - junio de 2016, se manifestó principalmente en la
división de las industrias de la transformación con 170,290
empleos más, contabilizando un total de 4,899,207
empleos activos; la rama de servicios para empresas,

y , p , ,
correspondió a jóvenes con edades de 15 a 24 años y
46,984 al grupo de 25 a 44 años y el resto a personas
mayores de 44 años.

Tasa de Desocupación Abierta Nacionalp ; p p ,
personas y hogar se acrecentó en 101,777 trabajadores; la
industria de construcción avanzó con 97,862; los servicios
sociales y comunales 48,356; el comercio aumentó en
40,177; la rama de transportes y comunicaciones 29,141,
entre otros, mientras que el número de trabajadores de la

4.8
5.0 4.9

4.3
3.9

Tasa de Desocupación Abierta Nacional
Porcentaje de la PEA

industria eléctrica y agua potable registró una caída de
1,367 puestos ocupados en su planta laboral.

 

431 053

Población Ocupada por Rama de Actividad
Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.

Jun. 2012 Jun. 2013 Jun. 2014 Jun. 2015 Jun. 2016

1,444,596

4,728,917

122,338

416,128

145 449

1,542,458

4,899,207

122,595

431,053
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Construcción

Industrias de Transformación

Industrias Extractivas

Actividades Primarias

Panorama Estatal

4,192,679

971,020

3,663,413

146,816

2,047,836

4,294,456

1,000,161

3,703,590

145,449

S i i S i l C l

Serv. para Empresas, Personas y Hogar

Transportes y Comunicaciones

Comercio

Indust. Eléctrica y Agua Potable

En Sonora, el nivel de ocupación de los trabajadores
permanentes y eventuales urbanos afiliados al IMSS al 30
de junio de 2016, contabilizó 550,631 personas ocupadas,
cifra que representa la incorporación al mercado formal de
trabajo de 16 482 personas con respecto al cierre de

Nota: No incluye a trabajadores eventuales del campo.
Fuente: IMSS.

1,999,480
2,047,836Servicios Sociales y Comunales

Jun. 2016 Dic. 2015

trabajo de 16,482 personas, con respecto al cierre de
diciembre de 2015. Cifras anualizadas muestran que el
empleo formal con afiliación al IMSS creció 3.1 por ciento.



 

470 766
496,655 510,851 520,771 534,149 550,631

Trabajadores Afiliados en el IMSS
Sonora

Por actividad económica, exceptuando el subsector de
electricidad, gas y agua que disminuyó en 65 trabajadores
su planta laboral; el resto de las actividades económicas

i t i t d t d l t ió

Nota: No incluye a trabajadores eventuales del campo.
Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría de Economía del Estado.

439,299
420,947

451,889
470,766

2007 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Jun. 2016

registraron incrementos, destacando la construcción con
la incorporación al mercado de 7,131 trabajadores, que
representó un incremento de 14.9 por ciento; asimismo, la
rama de otros servicios captó 4,627 trabajadores más;
transportes y comunicaciones 826 y la rama de las
manufacturas con 2 059 trabajadoresFuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría de Economía del Estado.

Es importante mencionar que desde 2010, el nivel del
empleo ha mantenido un desempeño favorable
superándose de manera significativa los niveles registrados
durante la recesión económica mundial de 2009 año en

manufacturas con 2,059 trabajadores.

Incremento Porcentual del Empleo por Entidad 
Federativa

Diciembre 2015 - Junio 2016
durante la recesión económica mundial de 2009, año en
que el mercado laboral de Sonora perdió 18,352 puestos
de trabajo formal.

  Trabajadores Asegurados en el IMSS por Rama de Actividad
Diciembre Junio VariaciónA ti id d E ó i

4.2
4.7
4.8
5.0
5.2
5.9
6.3

8.0

Michoacán
Guanajuato

Baja California
Hidalgo

Aguascalientes
Querétaro

Baja California Sur
Quintana Roo

Variación
2015 2016 Absoluta Relativa

Sector Primario 29,868 31,596 1,728 5.8
Sector Industrial 231,816 241,022 9,206 4.0

Minería 13,222 13,303 81 0.6
Manufactura 164,745 166,804 2,059 1.2
Construcción 47,762 54,893 7,131 14.9

Actividad Económica

3.1
3.1
3.3
3.3
3.3
3.5
3.8
4.2

Jalisco
Sonora
Nayarit
México

Chihuahua
Durango

Nuevo León
Tlaxcala

Electricidad, gas y agua 6,087 6,022 -65 -1.1
Sector Terciario 272,465 278,013 5,548 2.0

Comercio 110,942 111,037 95 0.1
Transportes y Comunic. 26,205 27,031 826 3.2
Otros Serviciosa 135,318 139,945 4,627 3.4

Total    534,149 550,631 16,482 3.1
Nota: No incluye a trabajadores eventuales del campo 2.3

2.3
2.7
2.8
2.8
2.8
2.9
3.0

Zacatecas
Distrito Federal

Puebla
San Luis Potosí

Coahuila
Total Nacional

Yucatán
Sinaloa

Nota: No incluye a trabajadores eventuales del campo.
a/ Incluye los servicios para empresas, personales y hogares y, servicios sociales y comunales.
Fuente: Secretaría de Economía del Estado con base en cifras del IMSS.

Por sector de actividad al cierre de junio de 2016, en el
sector primario se generaron 1,728 puestos de trabajo, con
lo que registró 5 8 por ciento de incremento; el sector ‐5.9

‐1.7
‐1.7
0.6
0.6
1.1

1.9
2.0

Tabasco
Veracruz
Guerrero
Oaxaca
Morelos
Chiapas
Colima

Tamaulipas

lo que registró 5.8 por ciento de incremento; el sector
secundario aumentó en 9,206 plazas, con un incremento
de 4.0 por ciento y en el terciario se incorporaron 5,548
trabajadores, creciendo 2.0 por ciento.

Fuente: INEGI.

‐12.3Campeche



En el contexto nacional en los seis primeros meses de
2016, Sonora con un avance de 3.1 por ciento respecto a
diciembre de 2015, se ubicó por arriba del promedio

i l d 2 8 i t d l l ú 14

Según esta Encuesta, durante el segundo trimestre de
2016, el ingreso promedio por hora trabajada de los
sonorenses fue de $40.20, superior en $6.90 al promedio

i l f d $33 30 l l i di ti itinacional de 2.8 por ciento, ocupando el lugar número 14 en
generación de empleo respecto al resto de las entidades
federativas y el cuarto en relación a las entidades de la
frontera norte.

En lo que se refiere al salario medio asociado a los

nacional que fue de $33.30, lo cual es un indicativo positivo
del nivel de eficiencia de la mano de obra sonorense
respecto a otras entidades federativas; es importante
observar que durante los últimos dos años, el ingreso en
Sonora se mantuvo sin cambio , reiniciando su crecimiento
durante este último añoEn lo que se refiere al salario medio asociado a los

trabajadores asegurados en el IMSS por entidad
federativa, en el primer semestre de 2016, Sonora cotizó
$270.07, con un incremento de 4.5 por ciento comparado
con el promedio diario del primer semestre de 2015,
mientras que a nivel nacional el aumento fue de 3 8 por

durante este último año.

38.2
40.1 40.1 40.2

Ingreso en Pesos por Hora Trabajada
Segundo trimestre

mientras que a nivel nacional, el aumento fue de 3.8 por
ciento.

 
Salario Medio de Trabajadores Asegurados al IMSS

Pesos por día

32.2 33.0 32.8
38.2

29.6 29.9 31.1 31.7 31.8 32.4 33.3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

203.8 213.3 222.1 234.7 244.7 258.4 270.1

247.7 259.6 270.2 281.4 293.4 305.7 317.4

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Fuente: Elaboración propia con cifras de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

Sonora Nacional

Debemos aclarar que aún y cuando el salario pagado en

Fuente: Elaboración propia con cifras de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Nacional Sonora
II Comportamiento Global del Mercado 
de Trabajo en Sonora

Debemos aclarar, que aún y cuando el salario pagado en
Sonora a los trabajadores afiliados al IMSS, fue 17.5 por
ciento menor al promedio nacional, de acuerdo a la
Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo del INEGI, que
contabiliza los niveles de ingreso de la población
económicamente activa ocupada total, que incluye a los

Población Total y Fuerza de Trabajo

La población de Sonora proyectada al cierre del segundo
trimestre de 2016, fue de 2,967,672 habitantes, registrando
un aumentó de 39,841 comparado con un año antes; la

bl ió d d d t b j (d 15 ñ á ) ó
p , q y

asegurados en el IMSS, así como, a los trabajadores no
asegurados, el ingreso nominal promedio en Sonora
continuó siendo superior al promedio nacional.

población en edad de trabajar (de 15 años y más) cerró con
2,209,373 personas, es decir 52,081 más.



 

Variación
Absoluta

Indicadores Estratégicos de Ocupación y Empleo Total
Al segundo trimestre 

Concepto 2015 2016

Respecto a la población ocupada total, 153,321 personas
se ubicaron en el sector primario, el cual registró un
incremento de 10.6 por ciento respecto a junio de 2015;
376 003 d ñ l ti id dPoblación total 2,927,831 2,967,672 39,841

Población de 15 años y más 2,157,292 2,209,373 52,081

Población Económicamente Activa 1,390,367 1,418,100 27,733

Población Económicamente Inactiva 766,925 791,273 24,348

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.

376,003 se desempeñaron en las actividades
secundarias, con una disminución de 1.9 por ciento y
803,527 trabajadores laboraron en el sector terciario, cuya
tasa anual se incrementó 1.8 por ciento.

Económicamente Activa e Inactiva.

La población económicamente activa de Sonora (PEA),
concentró 1,418,100 personas, manteniéndose ocupada 241,309

33,735

138,615

112,795

229,893

33,315

153,321

Construcción

Industrias manufactureras

Ind. extractiva y de la electricidad

Actividades Primarias

Población Ocupada por Rama de Actividad

1,346,390; mientras que la económicamente no activa
aumentó en 24,348 cerrando el segundo trimestre con
791,273 personas, de las cuales 118,117 se manifestaron
en disponibilidad para trabajar, aún cuando no buscaron
empleo por considerarse sin oportunidad de encontrarlo. 101,338

41,050

80,433

254,788

108,108

103 367

103,854

50,476

103,188

246,322

,

S i i i l

Servicios profesionales, financ. y …

Transporte, comun.,correo y almac.

Restaurantes y serv. de alojamiento

Comercio

Construcción

Nota: No incluye el rubro de No Especificado.
Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo INEGI

60,018

145,542

106,490

54,329

141,991

103,367

Gobierno y organismos internacionales

Servicios diversos

Servicios sociales

2do.Trim. 2016 2do.Trim. 2015

Empleo Sonora
Al segundo trimestre 

Junio Junio
2015 2016 Absoluta Relativa

Población ocupada total 1 321 784 1 346 390 24 606 1 9

Concepto Variación

Por rama de actividad, la de restaurantes y servicios de
alojamiento incrementó en 22,755 puestos de trabajo su
planta laboral; seguido de las actividades agropecuarias

14 706 l l d t t

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.Población ocupada total 1,321,784 1,346,390 24,606 1.9
Primario 138,615 153,321 14,706 10.6
Secundario 383,152 376,003 -7,149 -1.9
Terciario 789,659 803,527 13,868 1.8
No especificado 10,358 13,539 3,181 30.7

Trabajadores Afiliados al IMSS1/ 534,602 550,631 16,029 3.0
Primario 30,426 31,596 1,170 3.8
Secundario 235,106 241,022 5,916 2.5

con 14,706 nuevos empleos; la rama de transportes,
comunicaciones, correo y almacenamiento con 9,426; la
industria de la construcción 4,687 y los servicios
profesionales, financieros y corporativos incrementaros su
plantilla con 2,516 empleos, mientras que el resto de las
ramas económicas registraron disminución destacando la

Al cierre del segundo trimestre de 2016, mientras que la
población afiliada al IMSS contabilizó un incremento

Terciario 269,070 278,013 8,943 3.3
1/: Incluye a trabajadores permanentes y eventuales urbanos.
Fuente: INEGI, IMSSS.

ramas económicas registraron disminución, destacando la
industria manufacturera y el comercio con 11,416 y 8,466
plazas cada una, respectivamente.

p
anualizado de 3.0 por ciento anual, la ocupada total creció
1.9 por ciento.



Entre otras variables del empleo general, destaca de
manera muy positiva la disminución de 18.7 por ciento del
rubro de población no económica activa disponible para

Según la condición de búsqueda de trabajo adicional de la
población subocupada, 16,071 trabajadores manifestaron
estar en busca de trabajo adicional, 53.6 por ciento por

ib d l d t i t d 2015 95 833 itrabajar; el incremento de 22.8 por ciento de los
empleadores, que representa la incorporación anualizada
de 15,355 nuevos negocios, así como el incremento de 2.3
por ciento de trabajadores subordinados y remunerados,
que en números nominales significa la incorporación de
22 585 l d d t b j t t

arriba del segundo trimestre de 2015 y 95,833 personas sin
búsqueda de trabajo adicional, 13.7 por ciento más.

52 463

73,593

Población Subocupada por Sector 

22,585 personas al mercado de trabajo; por su parte, entre
los aspectos negativos destaca el incremento 52,289
trabajadores con percepciones de hasta dos salarios
mínimos, así como, la disminución de 51,507 puestos de
trabajo con ingresos de más de tres salarios mínimos.

13,044
28,641

52,463

8,825

28,981

Primario Secundario Terciario

2do. Trim. 2015 2do. Trim. 2016

El sector informal evolucionó de manera positiva al
disminuir 2.9 por ciento, que representa 8,490
trabajadores, cerrando el trimestre con 283,121 personas
que trabajan en la informalidad.

Nota: No incluye el rubro de No Especificado.
Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.

Por sector económico, la población subocupada del
primario disminuyó en 4,219 personas respecto al mismo

Por su parte, la condición de acceso a las instituciones de
salud en Sonora, registró un ligero retroceso; el número de
trabajadores con acceso a dichos servicios disminuyó
1,706 personas, mientras que el grupo de los sin acceso
creció 23,802 personas, entre otros indicadores.

periodo del año anterior; mientras que el secundario
aumentó en 340 y el terciario en 21,130 trabajadores.

Por nivel de instrucción, se observa una disminución en la
población subocupada con nivel educativo de primaria

l t i t d t l i t d 10 889
creció 23,802 personas, entre otros indicadores.

Niveles de Subocupación y Desocupación

completa, mientras que destaca los incrementos de 10,889
y 4,947 trabajadores con secundaria completa y medio
superior y superior, cada uno, respectivamente.

Población Subocupada por Nivel de Instrucción

Durante el segundo trimestre de 2016, la población
subocupada concentró 111,904 trabajadores, con un
incremento anual de 18.1 por ciento, aumentando este
rubro 17,190 personas ocupadas, la tasa de desocupación

ó 5 1 i t 0 2 t t l á d l

11,408
15,483

35,607 32,216

13,242 15,003

46,496
37,163

Población Subocupada por Nivel de Instrucción

cerró en 5.1 por ciento, 0.2 puntos porcentuales más del
registro de un año antes.

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.

Primaria incompleta Primaria Secundaria Medio superior y 
superior

2do. Trim. 2015 2do. Trim. 2016



Finalmente, la tasa de desocupación abierta de Sonora
cerró en 5.1 por ciento, manteniéndose ligeramente por
arriba del nivel alcanzado un año antes, ubicándose 1.2
puntos por arriba del 3.9 por ciento del promedio nacional.

Variación
%

Población y Empleo en el Área Metropolitana de Hermosillo
Al segundo trimestre 

Concepto 2015 2016
puntos por arriba del 3.9 por ciento del promedio nacional.

 

4.9 4.3
5.1

3 9

Tasa de Desocupación Abierta
Sonora y Nacional

Población total 786,328 797,024 1.4

Población de 15 años y más 584,876 598,243 2.3
Población económicamente activa 386,774 398,490 3.0

Ocupada 364,549 377,132 3.5
Desocupada 22,225 21,358 -3.9 

Población no económicamente activa 198,102 199,753 0.83.9

Sonora Nacional

2do. Trim. 2015 2do. Trim. 2016

Población no económicamente activa 198,102 199,753 0.8
Disponible 29,607 26,718 -9.8 
No disponible 168,495 173,035 2.7

Tasa de desocupación 5.8 5.4 -6.9 

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, INEGI.

III Ocupación y Empleo en Hermosillo 

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social. Por sector de actividad económica, el primario cerró con
6,160 trabajadores con un incremento anual de 28.4 por
ciento, el sector secundario aumentó 4.5 por ciento
adicionando su planta laboral con 4,196 personas
ocupadas más, mientras que el terciario avanzó 2.3 por

Según INEGI, durante el segundo trimestre de 2016, la
población del área metropolitana de Hermosillo, creció a
tasa anual de 1 4 por ciento acumulando 797 024

ocupadas más, mientras que el terciario avanzó 2.3 por
ciento acrecentando en 6,024 el número de empleos.

4 799
6,160Actividades Primarias

Población Ocupada por Rama de Actividad

tasa anual de 1.4 por ciento acumulando 797,024
habitantes, de los cuales 598,243 integraron la población
en edad de trabajar.

La población económicamente activa concentró 398,490
personas de las cuales 377 132 personas se mantuvieron 18 953

77,518

37,162

50,907

5,242

4,799

25,809

70,086

36,718

54,516

6,273

Restaurantes y serv. de alojamiento

Comercio

Construcción

Industrias manufactureras

Ind. extractiva y de la electricidad

Actividades Primarias

personas, de las cuales 377,132 personas se mantuvieron
ocupadas aumentando 3.5 por ciento respecto al mismo
periodo del año anterior y 21,358 desocupadas, cifra que
registró una importante reducción de 3.9 por ciento, en
tanto que la población no económicamente activa fue de
199,753 registrando un ligero incremento anualizado de 22,871

47,159

37,440

44,788

16,456

18,953

23,154

47,318

40,389

45,745

18,726

Gobierno y organismos internacionales

Servicios diversos

Servicios sociales

Servicios profesionales, financ. y …

Transporte, comun.,correo y almac.

y j

, g g
0.8 por ciento, integrándose de 26,718 personas con
disponibilidad para trabajar, 9.8 por ciento por debajo de
un año antes y 173,035 sin esta condición.

Fuente: INEGI.

,

1er. Trim. 2016 1er. Trim. 2015



Por rama de actividad, destaca la creación 6,856 empleos
en restaurantes y servicios de alojamiento, con un
crecimiento de 36.2 por ciento; 3,609 en la industria

En lo que se refiere a los convenios colectivos de trabajo
en la Jurisdicción Federal por Entidad Federativa, en
Sonora se efectuaron 28, ubicándose en términos

t l d b j d B j C lif i C h ilmanufacturera, con un avance anual de 7.1 por ciento; de
2,949 nuevos empleos en la rama de servicios sociales;
2,270 en transportes, comunicaciones, correo y
almacenamiento y 1,031 empleos más en la industria
extractiva y de la electricidad, mientras que en el comercio

porcentuales por debajo de Baja California, Coahuila y
Tamaulipas.

62 59

Convenios Colectivos de Trabajo
de Jurisdicción Federal

se perdieron 7,432 puestos de trabajo y en la construcción
la disminución fue de 444.

Es importante señalar, que en la zona metropolitana de
Hermosillo, el número de empleadores aumentó en 4,780

i l b di d d l
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Sonora Baja California Coahuila Chihuahua Nuevo León Tamaulipasnuevos negocios y los subordinados y remunerados lo
hicieron en 5,792 personas más.

IV Contratos e Incremento Directo 
Salarial en la Jurisdicción Federal

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.
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Asimismo, en Sonora se realizaron 637 revisiones
l i l d j i di ió f d l bi á d l E tid d

Según las estadísticas de la Secretaría del Trabajo y
Previsión Social durante el primer semestre de 2016, en
comparación con las demás Entidades Federativas de la

Salarial en la Jurisdicción Federal salariales de jurisdicción federal, ubicándose la Entidad
porcentualmente por arriba de Baja California y Coahuila.

6774

Revisiones Salariales  en la Jurisdicción Federal 
p

Frontera Norte, en Sonora se celebraron 67 contratos
colectivos de trabajo de jurisdicción federal, quedando
porcentualmente mejor ubicado que el resto de las
entidades.

 
Contratos Colectivos de Trabajo

726 116 182 38

6441

135637 98 130 43
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Contratos Colectivos de Trabajo
de Jurisdicción Federal

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

Ene - May 2015 Ene - May 2016

Por último, la Entidad recibió un incremento promedio
l i l i l d 4 8 i b fi ió 63 449

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

Sonora Baja California Coahuila Chihuahua Nuevo León Tamaulipas

Ene - Jun 2015 Ene - Jun 2016

salarial nominal de 4.8 por ciento, que benefició a 63,449
trabajadores, con excepción de Tamaulipas recibió un
porcentaje mayor que el resto de las entidades federativas
de la frontera norte.



Rasgos Destacados en el Mercado Laboral
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Incremento Salarial Nominal Directo al Trabajador 
en la Jurisdicción Federal 

Al 30 de junio de 2016, el número de trabajadores
asegurados en el IMSS en México fue de 18,186,805;
647,406 más respecto a un año antes, con lo que el
empleo formal creció a tasa anual de 3.7 por ciento.

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social
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Por sector, el primario aumentó en 14,925 trabajadores
cerrando con 431,053 personas ocupadas, al secundario
se adicionaron 267,042 acumulando 6,709,709 y el
terciario incrementó su planta laboral en 219,451 personas,

d 11 064 043 l d á

Fuente: Elaboración propia con datos de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

V Vinculación Laboral del Servicio 
Nacional del Empleo 

congregando 11,064,043 plazas ocupadas más.

La tasa nacional de desocupación abierta, registró por
cuarto año consecutivo una tendencia a la baja cerrando el
segundo trimestre con 3.9 por ciento.

El Servicio Nacional del Empleo Sonora, a través de los
servicios de vinculación laboral durante el primer semestre
de 2016, atendió a 62,177 solicitantes de empleo, de los
cuales 16,962 personas recibieron por alguna de las

En Sonora, los trabajadores permanentes y eventuales
urbanos con afiliación al IMSS sumaron 550,631 personas,
16,482 más que los que había en diciembre de 2015; en el
sector primario se generaron 1,728 puestos de trabajo; en
el secundario 9 206 y en el terciario se incorporaron 5 548

cuales 16,962 personas recibieron por alguna de las
empresas participantes oportunidad de trabajo.

  Personas Atendidas y Colocadas por los Programas del Sercicio Nacional del Empleo
Enero - Junio 2016 p/

Sonora
Atendidios Colocados

Programas
el secundario 9,206 y en el terciario se incorporaron 5,548
trabajadores.

Por rama de actividad económica, destacó la construcción
con la incorporación de 7,131 trabajadores; la rama de
otros servicios con 4,627; la de transportes y

te d d os Co ocados
Servicios de Vinculación Laboral 62,177 16,962

Bolsa de Trabajo 1/ 29,683 9,920

Ferias de Empleo 10,859 4,439

Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México-Canadá 329 306

Portal del Empleo 14,524 2,297

Talleres para Buscadores de Empleo 2,847 n.a

Sistema Estatal de Empleo 2/ 260 n.a

SNE por Teléfono 3 675 n a otros servicios con 4,627; la de transportes y
comunicaciones con 826 puestos de trabajo y las
manufacturas con 2059 empleos generados,

Al mes de junio el empleo en Sonora creció a tasa anual de
3.1 por ciento, ubicándose por arriba del promedio nacional

SNE por Teléfono 3,675 n.a
p/ Cifras preliminares.
n.a. / No aplica.
1/ No incluye las acciones de la Bolsa de Trabajo en apoyo al programa de Empleo Temporal.
2/ No se contabiliza la colocación de este servicio toda vez que está formando parte de otros servicios.

Con estos resultados, el grado de intermediación del
servicio nacional del empleo en Sonora, alcanzó la p p p

de 2.8 por ciento, ocupando el lugar número 14 respecto al
resto de las entidades federativas.

cobertura de 27.3 por ciento en la colocación de
trabajadores respecto a la captación de solicitantes de
empleo.



En Sonora, la población económicamente activa total creció
2.0 por ciento, incorporándose 27,733 nuevos buscadores
de empleode empleo.

La fuerza de trabajo ocupada total se incrementó en 24,606
trabajadores, superando la oferta disponible, los sonorenses
sin empleo sumaron 71,710, de los cuales 47.8 por ciento
fueron hombres y 52.2 mujeres.fueron hombres y 52.2 mujeres.

La tasa de desempleo abierto en hombres bajó de 5.1 al
4.1 por ciento, mientras que en la mujeres se incrementó de
4.8 por ciento al 6.5 por ciento.

Destaca el incremento de 17.7 por ciento del rubro de
empleadores que representa la incorporación anualizada de
10,784 nuevos negocios.

En general, durante el primer semestre de 2016 el empleo
en Sonora registró un balance positivo, no obstante que la
tasa de desempleo aumentó, esto debido a que los
sonorenses perciben una mejora en la situación económica
estatal y salen a buscar empleo.

www.estadisticasonora.gob.mx


